
 
  

 

 

 

 

PROGRAMMA ERASMUS+ Azione KA1 Mobilità individuale ai fini dell’apprendimento 

accreditamento 2020-1-IT02-KA120-SCH-095609. 

 

CONVENZIONE 2023-1-IT02-KA121-SCH-000134589 

 

DOMANDA PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE DI POSTI DI MOBILITA’ TRANSNAZIONALE 

Per l’apprendimento (corsi strutturati o job shadowing) per il personale docente o tecnico amministrativo 

delle scuole appartenenti al consorzio

ALLEGATO I  
AL DIRIGENTE 

SCOLASTICO 

         IC G.Pascoli 
URBINO

 

Domanda di candidatura per attività di Mobilità all’estero – a.s. 2023/2024 

 
Il/La sottoscritto/a     , nato/a a      

il , C.F.     

in servizio presso l’Istituto    

in qualità di   

C H I E D E 

alla S.V. di partecipare alle attività di mobilità all’estero per il progetto in oggetto  

Ai fini dell’attribuzione del predetto incarico il/la sottoscritto/a DICHIARA di: 

essere residente a        

via  n° tel.   

e-mail (obbligatoria)       

prestare servizio presso l’istituto      con la qualifica 

di      a Tempo 🗌 INDETERMINATO 🗌 DETERMINATO 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio:         

  

 autorizzare l’istituto Comprensivo G. Pascoli e  l’ITIS “MATTEI”, quale capofila del consorzio, al trattamento 

dei dati personali, essendo consapevole che essi saranno trattati ai soli fini istituzionali (D.Lgs. n.101 del 

10/08/2018 (in recepimento della direttiva UE 2016/679)); 

 possedere adeguate competenze informatiche tali da gestire le operazioni necessarie 

 di non aver particolari esigenze di alimentazione, di non avere intolleranze/allergie, di non avere  esigenze 

mediche particolari 

    oppure 

 di avere le seguenti esigenze particolari:             



Il/la sottoscritto/a DICHIARA:  
● Di accettare i criteri di selezione, come specificatamente indicati nel bando di selezione, che verranno 

utilizzati per valutare le candidature (riportati sommariamente di seguito):  
1. coerenza con gli obiettivi formativi/strutturali del piano di internazionalizzazione proposto dal coordinatore del consorzio 

(max 25 pti) 

2. partecipazione alle attività organizzative per l’internazionalizzazione del consorzio (max 20 pti); 

3. ricaduta formativa/strutturale dell’esperienza su istituto di appartenenza e consorzio (max 20 pti)  

4. conoscenza della lingua inglese o veicolare (max 15 pti) 

5. precedente partecipazione ad attività di internazionalizzazione (max 20 pti) 

 

● Di essere disponibile, in caso di mancata presentazione di una certificazione linguistica, a sottoporsi ad un 

eventuale accertamento linguistico necessario per valutare il punteggio del criterio 4 

● Di accettare che il 20% delle mobilità disponibili sarà assegnata ai neo partecipanti che costituiranno una 

sezione speciale della graduatoria 

 

In caso di adeguato posizionamento in graduatoria e conseguente assegnazione del beneficio, il/la sottoscritto/a 

DICHIARA inoltre di impegnarsi a:  

 

● partecipare al gruppo di lavoro del progetto 

● svolgere le attività previste secondo luoghi, modi e tempi previsti dal progetto; 

● presentare una dettagliata relazione finale a conclusione delle attività di mobilità. 

● condividere il materiale documentale (fotografie, video, contenuti prodotti durante il periodo di mobilità) 

● realizzare attività di formazione per i colleghi relative ai contenuti appresi (pena l'esclusione da successive 

partecipazioni ad altri bandi Erasmus)  

● partecipare alle attività di disseminazione (incontri, open day, eventi dedicati) 

● svolgere l’esperienza di mobilità transnazionale nel periodo giugno-agosto, fatto salvo casi particolari 

concordati con il dirigente scolastico. 

 

Il/la sottoscritto/a dichiara infine di: 

 avere letto attentamente l’avviso di selezione per le candidature e di accettare quanto riportato nel 

documento  
 non aver partecipato 

 o in alternativa 

 aver partecipato a un progetto di mobilità transnazionale ERASMUS+ (corsi strutturati o job 
shadowing) negli ultimi due anni scolastici 

 

 Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace (art. 76 del D.P.R. 

n. 445/00 e artt. 483, 485, 489 e 496 C.P.), DICHIARA, infine, che tutti i dati riportati nella presente 

domanda e nel curriculum vitae, resi ai sensi degli Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, 

corrispondono a verità. 
 

Allegati alla presente:  

 

● CV formato Europass 

● Certificazione linguistica, se in possesso del candidato. 

● Fotocopia documento di identità valido per il viaggio. 

 
 

URBINO,  ________ Firma   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

COMPILARE LA TABELLA SOTTOSTANTE CON I RELATIVI PUNTI 

1. richiesta per una delle seguenti tipologie di mobilità (MAX 25 punti): 
scegliere fra corso strutturato o job shadowing (i punteggi degli indicatori si 
sommano fra di loro: es. se il corso scelto riguarda le discipline STEM e metodologie 
innovative: pti 15+8=23)  

PUNTI 

   corso strutturato (6÷8 gg, viaggi inclusi) 

argomento/tipologia del corso:   

 

eventuale sede e lingua del corso  

  corso di potenziamento discipline STEM - 15 punti  
  corso per potenziare l’internazionalizzazione dell’istituto dal punto di 

vista organizzativo - 17 punti  
 corso per potenziare l’internazionalizzazione dell’istituto dal punto di vista 

linguistico - 10 punti  
 corso di potenziamento dell’insegnamento attraverso metodologie 

innovative - 8 punti  

 

 

 job shadowing (richiesto un livello minimo di inglese B2, minimo 7 gg) 

scuola ospitante:   

 

sede e lingua:  

 

 l’attività si svolge in una scuola in cui non sono state intraprese altre 

collaborazioni - 20 punti  

 l’attività si svolge in una scuola in cui sono già attive collaborazioni -10 

punti  

 l’attività si svolge in una scuola con caratteristiche (metodologie, 

organizzazione, processi…)  di innovatività - 5 punti 

 

 

2. partecipazione alle seguenti attività organizzative per 
l’internazionalizzazione del consorzio (MAX 20 punti): 

 

 attività stabile all’interno del gruppo Erasmus / di 

internazionalizzazione  - 20 punti  
 coordinamento di progetti Erasmus senza far parte del team 

Erasmus - 10 punti  
 partecipazione saltuaria nella fase organizzativa di qualche 

attività del gruppo Erasmus/di internazionalizzazione - 8 punti  
 partecipazione stabile nell’organizzazione  di attività di 

internazionalizzazione non specificamente coordinate del        
gruppo Erasmus/di internazionalizzazione - 12 punti  

 partecipazione saltuaria nell’organizzazione di attività di 

internazionalizzazione non  specificamente coordinate del 

gruppo Erasmus/di internazionalizzazione  - 6 punti  
 attività amministrative legate alla stipula delle convenzioni, 

contratti e procedure di  rendiconto delle spese - 15 punti  

 

      3. ricaduta formativa/strutturale dell’esperienza sull’istituto di 
appartenenza e/o consorzio (MAX 20 punti): 

 



 

 

 

 

 

 

 

● Ampiezza della ricaduta: 
 a livello di dipartimento/ufficio - 3 punti  
 a livello di collegio docenti - 6 punti  
 a livello di consorzio/rete Orientascienze.net - 10 punti  

 

● Strumenti utilizzati per il follow up: 
 riunione dedicata a livello di dipartimento/ufficio - 2 punti  
 presentazione durante collegio docenti o riunioni apposite - 3 

punti  
 corso strutturato di almeno 2 incontri - 6 punti  
 corso strutturato e riconosciuto di almeno 3 incontri - 10 punti  

 

 3. 4. conoscenza della lingua inglese o veicolare è (MAX 15 punti):     
(la conoscenza linguistica dovrà essere documentata da un certificato o potrà 
essere verificata tramite un colloquio o altro tipo di accertamento) 

 

 di possedere competenze linguistiche relative alla lingua INGLESE 
o in alternativa 

 di possedere competenze relative alla lingua veicolare __________  
 
      di livello 

 Base (CEFR A1-A2) - 5 punti  
 Intermedio (CEFR B1-B2) - 10 punti  
 Avanzato (CEFR C1-C2) - 15 punti  

 

 

3.   5. di aver precedentemente partecipato alle seguenti attività di 
internazionalizzazione (MAX 20 punti): 

 

 Partecipazione ad un corso Erasmus: 5 punti (punteggio max 
anche se si sono effettuati più corsi) 

 Partecipazione ad attività di Job Shadowing: 7 punti (punteggio 
max anche se si sono effettuate più attività) 

 Partecipazione ad attività di Teaching Assignment: 10 punti 
(punteggio max anche se si sono effettuate più attività) 

 Partecipazione a viaggi d’istruzione all’estero: (1 punto per ogni 
viaggio fino ad un max di 3 punti) - n° _____ 

 Docenza in corsi linguistici: (10 punti per ogni attività fino ad un 
max di 20) - n° _____ 

 Docenza in corsi di formazione per insegnanti esteri: (10 punti per 
ogni attività fino ad un max di 20) - n° _____ 

 Attività di gemellaggio virtuale (eTwinning o altre piattaforme): (10 
punti per ogni attività fino ad un max di 20) - n° _____ 

 Attività divulgative sul programma Erasmus e le strutture della 
EU: (2 punti per ogni attività, fino ad un max di 6) - n° _____ 

 attività didattiche sul multiculturalismo (1 punto per ogni attività 
fino ad un max di 6 punti) - n° _____ 

 

 

PUNTEGGIO TOTALE  


